Prefeitura de Ribeira do Pombal
T B Secretaria de Obras, Urbanismo e

] PREFEITURA
- =
)

- ROl Servicos Publicos

W& RIBEIRADO
¢t

MANUTENGAO E RECUPERAGAO DE PAVIMENTAGAO EM PARALELEPIPEDOS E REDE DE ESGOTO EM RUAS E LOGRADOUROS DA

OBRA: .
SEDE E POVOADOS DO MUNICIPIO DE RIBEIRA DO POMBAL/BA

ENDEREGO: IDIVERSAS RUAS E LOGRADOUROS DA SEDE E POVOADOS DO MUNICIPIO DE RIBEIRA DO POMBAL/BA

ENCARGOS SOCIAIS
N COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
cODIGO DESCRIGAO
HORISTA (%) MENSALISTA (%) HORISTA (%) MENSALISTA (%)
A1 INSS 10,00% 10,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagéo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26,80% 26,80% 36,80%
|
Grupo B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,86% Nao incide 17,86% Nao incide
B2 Feriados 3,94% N&o incide 3,94% Nao incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,89% 0,67% 0,89% 0,67%
B4 13° Salario 11,08% 8,32% 11,08% 8,32%
B5 Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuva 2,28% Nao incide 2,28% Nao incide
B8 Auxilio Acidentes de Trabalho 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B9 Férias Gozadas 12,08% 9,07% 12,08% 9,07%
B10 |Salario Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%

B  Total 49,01% 18,72% 49,01% 18,72%
Grupo C

C1 Aviso Prévio Indenizado 6,70% 5,04% 6,70% 5,04%
C2 |Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13% 0,17% 0,13%
C3 Férias Indenizadas 2,99% 2,25% 2,99% 2,25%
(o7 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,86% 2,15% 2,86% 2,15%

C5 Indenizagao Adicional 0,56% 0,42% 0,56% 0,42%
13,28% 9,99% 13,28%

Grupo D

Reicidéncia de Grupo A sobre Grupo B

12,03% 18,04%

Reincidécia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhando e Reincidéncia do FGTS sobre 0,58% 0,44% 0,60% 0,45%
Aviso Prévio Indenizado

0 0 Q 0 0
D ola 01% 4,02% 0,04/ 40

Total (A+B+C+D) | 101,70% | 60,13% | 117,73% | 72,85%
Estado: Bahia | Vigéncia: a partir de 01/2026

Declaro para os devidos fins que o percentual de encargos sociais utilizados para o orgamento estdo de acordo com a tabela SINAPI,
conforme o Calculo dos Encargos Sociais estabelecidos acima.
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